IMpuioxenue 1

BEKTO ’ K MojaejJbHOMY IJIaHY NePBOOYEPeIHbIX MEPONPUATHIA U elcTBUA
ASBPOBO/\I;‘-IECT BA ' APESWAEHTCKIX OpraHu3anMu/y4peKIeHus — yYAaCTHUKA MPOEeKTa

0 Pa3BUTHUIO AOIOJHUTEJIbHBIX IlOﬁpOBOJIb‘leCKl/lX COMAJIBHBIX YCJIYI

FPAHTOB

B X0/1¢ BHECIPCHYECCKOI'o 3Tamna nmpoeKTa

OBILIASA ®OPMA CAMOKOHTPOJIA U MOHUTOPHUHT A 1-2

/dopMa coCTOMT U3 TpeX pa3iesioB, KOTOPbIE 3aN0JHAIOTCS ABAKIbI:
Ha cTapTe BHeApeHYecKkoro nepuoaa (Monumopune 1 — no cocTossHiI0 HA KoHel Masi 2019) u

B KOHIIe BHeJApeH4YecKoro nepuona (Monumopunz 2 — no cOCTOSIHUIO HA KOHell ceHTsA0pst 2019)/
OTMETKHU CTABATCSA HA BEJIBIX ITOJISX!

'BCY CO PK «[leTposaBogckun VB>

HaumeHoBaHue opraHu3anun/y4upexaeHust

®HO 1 10JIKHOCT 0TBETCTBEHHOTO JIHIA [NpoxopoBa N.A. 3amecTuTeNnb gupekTopa no cou. pabote

®opma 1/1-2. YcaoBus Ayl pa3BUTUA
JOIMOJTHUTEJIbHbBIX I[OﬁpOBO.]Ib‘-IeCKI/lX COIMAJIBHBIX YCJIYI' B yqpemennnlopranmaunn.

Ne i/ Monumopunez 1 Monumopune 2
VY cII0BHS /3amoJIHsIeTCsl HA KOHel Mast/ /3aMOJIHSIeTCS] HA KOHell CeHTA0ps/
Maii 2019 Kparkuii kommeHTapuit Centsaops 2019 PE3VYJIBTAT,
(oTMETHUTH HYKHOE: (0OTMETHTH HYKHOE: KPaTKUil KOMMeHTApuii 1
ecTh/HeT/B padore) ecTh/HeT/B padore) peKoMeHIAIHH
1. «PermamenT
OpraHu3anuu/yupe;xRaeHus no
padore ¢ 100POBOJIbIAMMD, B pa60Te ecTb
BKJIIOYAIOIIHIi:
1.1 «ITonoxenue o padore ¢

JI0OpOBOJBIIAMEY (BapHAHTHI: B
MapTHEPCTBE CO CTOPOHHUM
OpraHu3aTopoM J0OPOBOJIHYECKOI

AeATENBHOCTH HIIM CAMOCTOSTENBHO, | B P aboTe ecTb
KOMILIEKCHO)

1.2 | «BiaroTBOpUTENbHYIO IPOrpaMMy» (C
y4ETOM HAIpPAaBJICHHIA, IPOCKTOB, HeT B pa6OTe

aKLUH, OTJEIbHBIX MEPOIPUSITHIA)
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в работе

есть

есть

в работе

нет

в работе

 


1.3

OmnucaHue BBISIBICHHBIX
HEOOXOANMBIX JOMOIHUTEIbHBIX
JO0OPOBOJIBYECKUX COLHAIBHBIX YCIIYT,
nX BUJIOB (C yueToM (GopM H BHIOB HX
OKa3aHusl)

eCTb

eCTb

1.4

Omnucanue cBOOOIHBIX MECT It
paboThI TOOPOBOJIBIICB
(0OPOBOJTLYECKUX BAKAHCHIA)

eCTb

eCTb

1.5

Kpurepuu 11 0T60pa 100pOBOIIBIICB

HeT

eCTb

1.6

Kpurepru CO HKO-maptrHepoB

HeT

eCTb

1.7

Jpyrue npasuiia ¥ HOPMbI
YUpPEXICHUsI, CBSI3aHHbBIE C paboTON
JIOOPOBOJIBIICB

HeT

eCTb

NHCTPYKTaX

IToaroroBka
OpraHu3aluu/yupeKIeHus K
NPUX0Y 100POBOJILIIEB

2.1

Cosznanne (hopMalbHBIX, KaIPOBBIX,
MH(OPMAIHOHHBIX, MATEPUATIBHBIX
U IPyTHX yCIoBHi. BoisBieHne
notpebHoctell. Co3iaHue CUCTEMBI
MOTHBAIIHH.

HeT

B paboTte

2.2

[IpoBenenne coBenanmii,
CEMHHAPOB JIJIs IepCcoHasa

eCTb

eCTb

LLIkona nepcoHana

23

JomnonHeHus K QYHKIUSIM
NepCoHaNa, y4acTBYIOLIETro B
HPOILECCe Pa3BUTHUS
JOOPOBOJILYECKUX YCIYT

HeT

HeT

24

Wnuctpykiym (TTaMsSTKH) TSt
MepcoHaa

HeT

HeT

IIpoBenenue kKaMnaHuiu Mo
NPUBJIEYEHUIO T00POBOJIbIEB U
CO HKO-naptHepoB

3.1

PR-xammnanus

eCTb

eCTb

3.2

OTt0op U cobeceoBaHUS

€CTb

eCTb

33

3aKIIroYeHNE COTJIalICHUI C
JOOPOBOIBIIAMU

eCTb

eCTb

3.4

3akmroueHue cornamenuii ¢ CO HKO

IloaroroBka u o0y4eHue
J00pOBOJIbIIEB

HeT

HeT

4.1

Pa3paboTka u peanu3aiys nporpamMmm
MOJICOTOBKU ¥ O0YYEHHsI
JIOOPOBOJIBIICB

HeT

HeT

4.2

WHCTPYKIMHU U TAMSITKH JIJIsT
JIOOPOBOJIBIICB

HEeT

B paboTe
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Школа персонала
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на странице в социальных сетях

есть

есть

 

есть

есть

нет


2/1-2. KadecTBeHHBbIE IMOKA3aTeJH
l'[peIIOCTaBJIeHI/Iﬂ JOIMMOJIHUTECIbHBIX IlOﬁpOBO.]]b‘leCKI/IX COIMMAJIBHBIX yc.ﬂyr IHECJICBbIM rpynnaM.

Ne i/ Buab! 1010THATEIBLHBIX esieBble rpynmnbl DopMmbl Monumopune — 1 Monumopunez — 2
1 06p OBOJILYECKIX (oT™MeTHTH NPEeI0CTABJIEHHUS YCIYyT /ycayru, /ycayru npemocraBiasieMbie HA
Heoodxonumoe IT u/maun (ormeruts Heobxomumoe I1 u/nan npefocTaBaAseMble Ha KOHel ceHTs0ps1 2019/
COLMATBHBIX YCJIYT b)) ) KkoHen mast 2019/
IOXKUJTBIE JIETH Ha B MOJIyCTaluo- | B CTallHu- aa HeT aa HET
(IT) (010) AOMY HapHOM OHApHOM (0TMeTHTH (oTMeTHTD (0OTMETHTD (OTMETHTD
hopme thopme HeoOxoquMoe | HeoOxoaumoe | HeoOxoaumoe | Heodxommmoe I1
I w/nan 1) 11 w/usm /1) I w/nam 1) u/man /1)
1. ConuaJbHO-0bITOBEIE
n n n M
2. CoumnajbHO-MeTUIIHHCKHE
3. ConuajbHO-IICUX0JI0THYeCKHe
4. CoumnajbHo-nearornyecKkue
n M n n
3. ConmnanbHO-TPy0BbIE
n M M n
6. CouuajbHO-NIPaBOBbIE
7. Ycayru B mejisix noBbIIEeHUs
Yo n n n M

KOMMYHUKATHBHOIO
NMOTEeHUMAJIA MmoJydaTesen
COLMAJIBbHBIX yCJIYT, HMEIOIINX
orpaHuYeHust
JKM3HeIeATeJIbHOCTH, B TOM
4ymcJie qeTeii-uHBaJIU/10B
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3/1. KoimyecTBEHHbIE MOKAa3aTeJIn

NpeI0CTABJIEHNS JOMOJHUTEIbHBIX J00POBOJIbYECKHX CONUAIBHBIX YCJIYT LeJdeBbIM rpynnam Ha maii 2019 roaa.
Monumopune - 1

ITIOKA3ATEJIb

KoaunuecTBO B 11eJI€BBIX rpymmax

IMoxuapie 1o  (0TMEeTHTH X)

Jdern (orMeTuThH X)

Kosm4yecTBO 4e/i0BeK, KOTOPbIM Ho boaee Bouee Bouee Ho boaee boaee boaee
O0Ka3aHbI 100POBOJIbYECKHE 20 yeJ1. 20 yeJ1. 40 yeJ1. 50 yeun. 20 yeJ1. 20 ygeJr. 40 ygeJr. 50 e
COLMAJIbHBIE YCJIYTH B COUMATbHOM
cepe: X

o Bbouee bouee bouee bouee bouee bouee bouee
KosnunuectBo 100poBoJibIeB, 10 yge. 10 yge. 20 yeJ. 30 yea. | 40 ygea. 50 gea. 60 ueJ. 70 yeJ.
NPHUBJIEYEHHBIX K OKA3aHUIO
COLMAIBbHBIX yCJIYT:

X

3/2. KosimuecTBEHHbIE MOKAa3aTe/Iu

NMPeA0CTABJICHHS J0MOJTHUTEIbHBIX 100POBOJIbYECKUX COLMAJIBHBIX YCJIYT LeJIeBbIM rpynmnamM Ha ceHTsiops 2019 roaa.
Monumopune - 2

IHOKA3ATEJIb

KoauuecTBO B 11eJIeBBIX rpymmax

Hoxuasie o  (otMeTuth X) Jdern (ormeruth X)

KosmnuecTBo 4en0BeK, KOTOPHIM o Boaee Bouee Bouee Ho Boaee Boaee Bouaee
0Ka3aHbI T00POBOJIbYECKHE 20 yeJ. 20 yeJ. 40 yeJ. 50 yvea. | 20 yen. 20 yeJ. 40 yeJ. 50 yeu.
COLMAJIbHBIE YCIYTH B COUMATbHOM
cepe: X

Ho BoJee BoJjee BoJjee BoJaee BoJaee BoJjee BoJjee
KosnnuecTBo 100poBoJibIEeB, 10 gea. 10 ygea. 20 yeJr. 30 yea. | 40 gea. 50 geu. 60 ueJr. 70 yeJr.
MPUBJIEYEHHBIX K 0KA3aHHUI0
COMAIBHBIX YCJIYT:

X
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4. Uudopmanusi 0 peasu30BAHHBIX M CTAPTOBABIIUX MPOEKTAaX

C yyacTueMm J100poBOJIbLEB U A HUX, 10 COCTOSIHMIO HA ceHTA0pH 2019
Monumopumne - 2

Ha3Banue npoekra

esab u 3a1a4u NpoeKTa

Y4yacTHUKH
(Ka4ecTBEHHBIC U KOJIMYECTBECHHBIC
XapaKTEPUCTHKH)

Pe3yabTaTnl
(OCHOBHBIE KaueCTBEHHBIC H
KOJIMYECTBEHHBIC)

1) KaHuCTepanuA
(cornaweHwue o
D06pPOBOJSIbHOM
COTPYAHMNYECTBE C LLEHTPOM
KaHuctepanum «OTKpbITbIe
cepaua»)

NOBbILLEHME Ka4yeCcTBa >XWU3HU
NOXWUNbIX nNnoogen wn
WHBaNMOOB NyTEM aKTUBHOrO
B3ammopgenmcrtemAa ¢ 1)
ueHTpom IOD)ncrtepanun
«OTKpbITblE Ccepaua»:
npoBefeHme 3aHATUN C
rpynnon cnaboBmpAwmnx u
cnenblXx NMEHCUOHEPOB;

COTPYAHUKMN LEeHTpa
KaHucTepanmu B KonnyecTee 4
yesn., yyawmecs WKosbl
nekycdm)- 12 ven.;
nonyyaTtenu coumanbHbIX YCnyr
MNAnB - 55 yen.; cneunannucTbl
NnavB - 8 ven.

npoBeAeHO MepornpuATumn: 2
3aHATUA C rpynnowu
cnaboBuaoAWmMX U cnenbix; 2
nporynkm c¢ cobakamu; 2
YyaennuTmMA C MPOCMOTPOM
dpunbma; 1 KoHUepT npu
y4yacTuUM LIKOSIbHUKOB LLKOSb
NCKYCCTB.

2) KNoyHoTepanuA
(3aknoyeHne cornatleHuna
0 [,O6pPOBOSILHOM
coTpygHuyecTBe ¢ bO
nmeHn ApuHbl Tybuc)

COBMEeCTHble 4HaenuntuAa,

6becefbl, NPOrynkKun c
cobakamu nony4yarteneu
coumansHbix ycnyr MMAUNB,
KOHLIEpPT.

2) ¢ 60/TbHUYHBLIMU KIOYHaMW:
npoBefeHme 3aHATUN C
rpynnonm cnaboBmpAwmnx u

COTPYAHUKUN BD um.
ApuHbl Tybuc - 7 4en.,
nosiyyaTtenn coumasnbHbIX
ycnyr NanNB - 75 wyen.,
cneunanuctel MNAQNB - 5
yen.

NpoBeAeHO MeponpuATUnN: 2
3aHATUA C rpynnow
cnabosmgAWwmMxX 1 cnenbix; - 3
3aHATWA B OTAENIeHUu
mMunocepavAa U oTAeneHuu
4y acTMWUWUYHOTO
camoobcnyxwusaHuAa; 1

KOHLEpTHaA nporpaMma npu
N3

onNnonlld o
\.;chllDlp\ ReHEhnoHep
€3

IOMe 110 HTOraM p.ad?)Tbl Ha miaargopme TRELLO

IMMpoOBCcOCHAVIC SsdAATVIVI U
ManoMobunnbHB MWK
neHcnoHepamm OTAENEeHUA
Munocepama n OTAEeNeHuA
4y ac T MW Y HOTO
camoobcny>XnBaHuA)



Ирина

1) канистерапия (соглашение о добровольном сотрудничестве с центром канистерапии «Открытые сердца»)

 2) клоунотерапия (заключение соглашения о добровольном сотрудничестве с БФ имени Арины Тубис) 

сотрудники центра канистерапии в количестве 4 чел., учащиеся школы искусств - 12 чел.; получатели социальных услуг ПДИВ - 55 чел.; специалисты ПДИВ - 8 чел. 

 

 

повышение качества жизни пожилых людей и инвалидов путем активного взаимодействия с 1) центром канистерапии «Открытые сердца»: проведение занятий с группой слабовидящих и слепых пенсионеров; совместные чаепития, беседы, прогулки с собаками  получателей социальных услуг ПДИВ, концерт.
2) с больничными клоунами:
проведение занятий с группой слабовидящих и слепых пенсионеров; проведение занятий с маломобильными пенсионерами отделения милосердия и отделения частичного самообслуживания)

сотрудники БФ им. Арины Тубис - 7 чел., получатели социальных услуг ПДИВ - 75 чел., специалисты ПДИВ - 5 чел. 

 

проведено мероприятий:  2 занятия с группой слабовидящих и слепых; 2 прогулки с собаками; 2 чаепития с просмотром фильма; 1 концерт при участии школьников школы искусств. 

проведено мероприятий:  2 занятия с группой слабовидящих и слепых; - 3 занятия в отделении милосердия и отделении частичного самообслуживания; 1 концертная программа при участии фокусника из Германии В. Шмидта

Ирина

Ирина

Ирина

Ирина

Ирина


